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ST YONETICI SUNUSU

Uludag Alaninin dogal sit alanlar1 ve diger korunan alanlari ile birlikte jeolojik ve biyolojik
varliklar, su ve benzeri kaynak degerlerinin korunmasi, yasatilmasi, gelistirilmesi, tanitilmasi,
planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesi ile Uludag Alaninda yiirlitilen faaliyetlerin
diizenlenmesini saglamak iizere 7432 sayil1 Uludag Alan1 Hakkinda Kanun ile 117 sayil1 Uludag
Alan Bagkanligi Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile Uludag Alan Bagkanligimiz
kurulmustur.

Alan Bagkanligimizin kurulus mevzuati uyarinca, 2027-2031 dénemini kapsayacak olan
stratejik plam hazirlik ¢alismalar1 devam etmektedir. ilk olma niteligine sahip bu plan, 4 yilda
yapilmasi hedeflenen projelerin ve hayata gegirilmesi planlanan faaliyetlerin yol haritasi
niteliginde olacaktir. Alandaki paydaslarimizin goriis ve degerlendirmeleri alinarak olusturulan bu
plan ile Alan yonetiminde katilimeiligy, tarafsizligi ve ulasilabilir olmay1 hedeflemekteyiz. Ayrica,
Alanda altyapi, ¢evre ve plan gibi hususlardaki ihtiyaglarin stratejik bakis acistyla ele alinmasi,
kapsayici ve biitiinciil ¢6ziim Onerilerinin gelistirilmesi, sistemli bir yapilanmanin saglanmasi,
turizm faaliyetlerinin organize ve slirdiiriilebilir bir sekilde yiiriitiilmesi 6nceliklerimiz arasindadir.

Baskanligimiz, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile gercevesi ¢izilen
yeni mali yonetim sisteminin 6ngdrdiigii hesap verme sorumlulugunun temel dokiimanlarindan
biri olan faaliyet raporunu bu g¢alisma ile 2025 yili i¢in tamamlaylp kamuoyunun bilgisine
sunmaktadir. Bu faaliyet raporu, performans programu, kalite siireci ve uygulanabilir mali yonetim
sistemi calismalarimizin yansimasidir. Boylece tiim taraflar kaynaklarin ne dogrultuda
kullanildigin1 seffaf bi¢cimde izleyebilecek ve kurum performansimizin kamuoyunca da takdiri
miimkiin olacaktir.

Bu anlayisla hazirladigimiz 2025 Yili Idare Faaliyet Raporunu kamuoyunun bilgisine
saygilarimla sunuyor, bu vesile ile raporun hazirlanmas: ve nihai bir belgeye doniistiiriilmesi
siirecinde emegi gegen tlim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Dr. Candemir ZOROGLU
Uludag Alan Baskani
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YONETICI OZETI

Bu rapor, 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi uyarinca,
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve Merkezi Yoénetim Kapsamindaki
Kamu Idarelerinin Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli Program Biitge Esaslarina Uygun
Sekilde Hazirlanmas1 Hakkinda Usul ve Esaslar ¢ercevesinde, kamu kaynaklarinin elde edinimi
ve kullaniminda seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri g6z dniinde bulundurularak hazirlanmistir.
Raporda; Bagkanligimiza iliskin genel bilgilerin yan1 sira 2025 yilinda yiiriittigii faaliyetler ve
projeler lizerinde durulmustur.

Raporun ‘Genel Bilgiler’ baglikli birinci boliimiinde; Bagkanligimiz misyon ve vizyonu,
fiziki ve teskilat yapisi agiklanmis, teknoloji ve bilisim alt yapisi ile insan kaynaklar1 hakkinda
bilgi verilerek sunulan hizmetlerimizi icermektedir.

Raporun ‘Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler’ boliimiindeki ‘Mali Bilgiler’
kisminda; biitge giderleri ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi, biit¢e gelirleri ise ekonomik
smiflandirmanin dordiincii diizeyi itibariyla agiklanarak kullanilan kaynaklara, bitce hedef ve
gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine ve temel mali tablolara yer verilmistir.
Bu bilgilerin geneline bakildiginda da 2025 Yili Baslangic Odenegimiz 72.927.000 % olup, yil
icerisinde yapilan ekleme ve aktarma islemleri sonucunda toplam 11.237.300,00 1 daha biiyiime
gostererek toplam 6denegimiz 80.051.300,00 b olarak gerceklesmistir. Toplam 6denegimizin
47.107.391,64 t’si harcanmistir.

Uludag Alan Planlarinin hazirlanmasina yonelik ¢aligmalar, is programi dogrultusunda
planl bir sekilde siirdiirtilmektedir. 2025 yili Aralik ay1 itibariyla halihazir harita, ¢1§ etiit raporu
ve Onleme projesi, jeolojik ve jeoteknik etiit raporu ile alanin dogal karakterine iliskin arastirma
caligmalar1 tamamlanmaistir.
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I-GENEL BILGILER

MISYONUMUZ

Uludag’in gecmisten  ginumiize  gelen
degerlerini paydaslarla is birligi icinde koruma -
kullanma dengesini gozeterek strekli gelistirmek,
alanin taninirigini  artirmak ve dort mevsim
surddrdlebilir turizm deneyimi sunmak.

ViZYONUMUZ

Uludag’in dogal zenginliklerini koruyarak
gelecek kusaklara aktarmak, turizm alaninda
diinya capinda  surdarilebilir bir marka
destinasyonu olmak.
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1.1.YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

7432 sayil1 Uludag Alan1 Hakkinda Kanun ile 117 sayil1 Uludag Alan Baskanligi Hakkinda
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi ile Uludag Alan Bagkanligimiz kurulmustur. Bagkanligin kurulma
amaci: “dogal ve turistik degerler a¢isindan biiyiik 6neme sahip Uludag Alaninin, dogal sit alanlar1
ve diger korunan alanlar ile birlikte jeolojik ve biyolojik varliklar, su ve benzeri kaynak
degerlerinin korunmasi, yasatilmasi, gelistirilmesi, tanitilmasi, planlanmasi, ydnetilmesi ve
denetlenmesi ile Alanda yiiriitiilen faaliyetlere iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.”

1. Baskan

Bagkan, mevzuatta kendisine verilen yetki ve goérevleri Bakana karsi sorumlu olarak
kullanir ve yerine getirir. Bagkan, Bagkanlik hizmetlerini mevzuat hiikiimlerine, Bagkanligin amag
ve politikalarina, stratejik plana uygun olarak diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla, Baskanlik
birimlerine gereken emirleri verir, bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar.

Goreyv, yetki ve sorumluluklari:

26.01.2023 tarih ve 32085 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiirtirliige giren 117 sayili
Uludag Alan Baskanligi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin Bagkanligin Gorev
ve Yetkileri baglikli 4. Maddesinde Uludag Alan Baskanligmma asagidaki gorevler
verilmistir

v' 7432 sayili Kanunla Bagkanliga verilen gorev ve yetkiler kapsamindaki her tiirlii is
ve iglemleri yiiriitmek
v" Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

2. Uludag Alan Komisyonu
Komisyon su kisilerden olusur;

Universitelerin mimarlik, sehir planlama/sehir ve bolge planlama, orman miihendisligi,
hukuk, jeoloji miithendisligi, harita miithendisligi, cevre miihendisligi ve biyoloji boliimlerinden
lisans egitimlerini tamamlayarak mezun olmus, Bakanlikca gorevlendirilecek, alaninda uzman ve
en az on y1l deneyime sahip dort iiye.

b) Bursa Valisi tarafindan gorevlendirilecek bir vali yardimcisi.

¢) Bakanlik Yatirim ve Isletmeler Genel Miidiirliigiinden iki iiye ile Kiiltiir Varliklar1 ve
Miizeler Genel Miidiirliigiinden bir iiye, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 Tabiat
Varliklarin1 Koruma Genel Miidiirliigiinden iki {iye ile Tarim ve Orman Bakanlig1 Doga Koruma
ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii ve Orman Genel Miidiirliigiinden alanlarinda uzman birer iiye.

¢) Bursa Biiyiiksehir Belediye Baskanligindan gorevlendirilecek bir iiye.
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Gorev, yetki ve sorumluluklari:

v" Uludag Alaninda gegis dénemi koruma esaslart ve kullanma sartlari ile meri
planlara iliskin her tiirlii fiziki ve ingai uygulamaya yonelik karar almak.

v Uludag Alaninda 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu ile kiiltiir varliklarin1 koruma bolge kurullar1 ve tabiat varliklarini
koruma bolge komisyonlarina verilen yetki ve gorevleri kullanmak.

v Uludag Alani igerisinde dogal sit alanlarinin tescili, sinir degisiklikleri ve yeniden
degerlendirilmesine yonelik karar almak.

v' Kanunun 4 incii maddesi gergevesinde; Uludag Alanimnin biitiintine iligkin
hazirlanan ya da hazirlatilan iist 6lgekli planlari, yonetim planlar1 ve st dlgekli
planlara uygun olarak hazirlanan ya da hazirlatilan nazim ve uygulama imar
planlarini, yiiriirlige giris siirecinde inceleyerek uygun goriis vermek.

v Kanunun 4 iincii maddesi uyarinca Uludag Alaninda uygulamaya yonelik imar
planlar yiiriirliige girene kadar gegerli olmak iizere Uludag Alaninin ihtiyaglar1 goz
oniinde bulundurularak Bagkanlik¢a hazirlanan ge¢is donemi koruma esaslar1 ve
kullanma sartlarini, yiiriirliige giris siirecinde inceleyerek onaylamak.

3. Uludag Alan Baskanligi Danisma Kurulu

Danisma kurulu su kisilerden olusur;

a) Alan Bagkani,

b) Bursa Ticaret ve Sanayi Odasindan bir iiye,

¢) Giiney Marmara Turistik Otelciler ve Isletmeciler Birliginden bir iiye,
¢) Tirkiye Seyahat Acentalar1 Birligi Bursa temsilcisi,

d) Bursa Genglik ve Spor il Miidiirii ya da yardimcist,

e) Osmangazi Belediye Baskanlig1 temsilcisi.

(2) Gerek goriildiigiinde Danigma Kurulu toplantisina Bagkanligin daveti ile tiniversiteler,
ilgili sivil toplum kuruluslarindan ve meslek odalarindan birer iiye katilabilir.

Gorev, yetki ve sorumluluklar::

v Danisma Kurulu, Bagskanliga danismanlik eder ve tavsiyelerde bulunur.
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1.2. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1.2.1- Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanlig::

Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Uludag Alan planlarin1 Komisyona sunmak iizere hazirlamak veya ilgili mevzuata gore
hazirlatmak ve Komisyonca uygun bulunan planlar1 Bakan Oluruna sunmak, meri planlarin
uygulamasini denetlemek.

b) Uludag Alan planlarina esas halihazir haritalar1 ve jeolojik/jeoteknik etitleri yapmak
veya ilgili mevzuata yaptirmak.

¢) Gegis donemi koruma esaslar1 ve kullanma sartlarini hazirlayarak Komisyona sunmak.

¢) Komisyonun ve Danigma Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

d) Uludag Alanindaki korunmasi gerekli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklar ile sit
alanlariin tespitini yapmak.

e) Uludag Alanmin korunmasi ve gelistirilmesine yoOnelik her tiirli arastirma,
projelendirme ve eylem planlar1 hazirlamak ve bunlarin uygulama esaslarin1 belirlemek ve
izlemek.

f) Uludag Alaninda yapilan uygulamalarin Komisyonca uygun bulunan plan ve projelere
uygunlugunu denetlemek.

g) Gegis donemi koruma esaslar1 ve kullanma sartlar1 ile meri planlara ve Komisyon
kararlarina aykirt uygulamalarin giderilmesini saglamak ve aykiri uygulamaya konu yapi ve
tesisleri yitkma veya yiktirma islemlerini yiiriitmek.

&) Uludag Alaninda 21/7/1983 tarihli ve 2863 say1l1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma
Kanunu kapsami disindaki arastirma, sondaj, kazi ve diger bilimsel arastirmalar1 ve etiitleri
yapmak veya ilgili mevzuata gore yaptirmak.

h) Uludag Alaninda 2863 sayili Kanun kapsaminda; kiiltiir varliklarii koruma bolge
kurulu midiirliiklerine, koruma, uygulama ve denetim biirolarina ve gevre, sehircilik ve iklim
degisikligi il midiirliiklerine verilen gorev ve yetkileri yiiriitmek.

1) Uludag Alaninda bulunan Hazine taginmazlarinin satisi, trampasi, kiraya verilmesi,
isletilmesi, islettirilmesi, 6n izin verilmesi ve tizerlerinde irtifak hakki kurulmasi, Devletin hiikiim
ve tasarrufu altindaki yerlerin kiraya verilmesi, isletilmesi, islettirilmesi, 6n izin ve kullanma izni
gibi islemler hakkinda goriis bildirmek.

1) Uludag Alaninda, kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yapilacak her tiirlii plan, proje
ve yatirimlara iligkin izin taleplerini karara baglamak ve uygulamalari 7432 sayili Kanun
hikimlerine gore denetlemek.

j) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

1.2.2. Alan Yénetimi, Altyap: ve Idari Hizmetler Grup Baskanlig::

Alan Yo6netimi, Altyap: ve idari Hizmetler Grup Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) Uludag Alaninin tanitimina yonelik yurt iginde ve yurt disinda her tiirlii yazili, gorsel ve
isitsel eserleri yapmak, yaptirmak, hizmete sunmak ve fikri ve sinai haklara yonelik is ve
islemleri ytiriitmek.

b) Uludag Alanina iligkin veri tiretmek, 6l¢me, degerlendirme ve pazar arastirmasi yapmak,
Bakanlik¢a talep edilen bilgi, belge ve raporlar1 hazirlamak.

¢) Uludag Alani icindeki turizm faaliyetlerinin planlanmasi, gelistirilmesi ve tesvik
edilmesine yonelik i ve iglemleri yiiriitmek.
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¢) Bakanlik¢a cikarilacak yonetmelikte belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde Uludag
Alaninda turizm amaglt sportif faaliyette bulunacak turizm isletmelerinde aranacak nitelikleri
belirlemek ve bu faaliyetleri denetlemek.

d) Uludag Alaninda gergeklestirilecek turizm amaglt sportif faaliyetler ile Uludag Alanina
iliskin isletmecilik faaliyetlerini yapmak, yaptirmak, bunlara izin vermek ve bunlar1 denetlemek.

e) Uludag Alaninda isletilen kis turizmi amagli mekanik tesisleri projelendirmek,
diizenlemek ve denetlemek.

f) Uludag Alaninda, planlarin gerektirdigi her tiirlii hizmet ve faaliyetler ile koruma,
yoOnetim, isletme, tanitim, spor, eglenme ve dinlenme hizmetleri igin gerekli her tiirlii altyap1 ve
tesisleri yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek ve bu islemleri ilgili belediye baskanliklari ile
koordine halinde yiriutmek.

g) 7432 sayili Kanunun 9 uncu maddesi ¢ercevesinde, Uludag Alani i¢inde yasaklanan
fiillerin islenmesi durumunda verilecek idari para cezalarina iliskin is ve islemleri yiiritmek.

g) Baskanliga tahsisli taginmazlar tlizerinde, 7432 sayili Kanunun amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda irtifak hakki kurulmasina iliskin islemleri yiiriitmek.

h) 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu uyarinca Bakanlik¢a talep
edilen taginmazlarin tahsisinin devrine iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

1) Uludag Alanindaki ormanlarda, makilik ve fundaliklarda ve diger arazi kullanma
sekillerinde, koruma ve cok yonlii faydalanmayi esas tutan fonksiyonel orman amenajman
planlarima dayanilarak tabiat varliklarinin korunmasini, gelistirilmesini ve devamliligini
saglayacak teknik faaliyetler yiiriitmek.

1) Halkla iligkiler, basin ve medya konusundaki is ve islemleri yiiriitmek.

j) Yiiriitiilen hizmetlere iliskin yillik calisma programi ve stratejik planlamalar1 yapmak.

k) Uludag Alaninda Baskanlik idari binalariin her tiirlii proje ve uygulamalarin1 yapmak
veya yaptirmak.

1) Bagkanlik personelinin egitim ve 6zliik islemlerini ytiriitmek.

m) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarthli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi,
Cumhurbagkanligi kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

n) Uludag Alani sinirlari iginde ihtiya¢ duyulmasi halinde yapilacak kamulastirmaya iliskin
is ve islemleri yapmak.

0) Baskanligin gorev ve faaliyetleri ve idari ihtiyaclari ile ilgili mal ve hizmet alimlar ile
yapim isleri, bakim, onarim, satin alma, kiralama, ulasim, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, belge
yonetimi, demirbas, arsiv, depolama ve saglik giderleri ile ilgili tiim is ve islemleri yapmak.

0) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel
Biitceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname
hiktumlerine gore hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak.

p) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

TEXS
* *,
!*®

1.2.3 I¢ Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 63. maddesinde; “Kamu
idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyeti” olarak tanimlanan i¢ denetim,
kamu kurumlarinda zorunlu hale getirilmis, i¢ denetimin sertifikali i¢ denet¢iler tarafindan
yapilacagi, kamu idarelerinde dogrudan {ist yéneticiye bagl i¢ Denetim Birim Baskanliklari
kurulacag belirtilmistir. Bu kapsamda, Bagkanligimizda bir adet i¢ denet¢i gdrev yapmaktadir.
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i¢ Denetim Faaliyetinin Amaci

Kamu idarelerinin faaliyetlerinin amag¢ ve politikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve
yuriitiilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini ve bilgilerin giivenilirligi,
biitiinliiglinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamay1 amaglar.

I¢ denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin varliklarmin giivence altina alinmasi, i¢
kontrol sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi i¢in kamu idaresinin faaliyetlerini
olumsuz etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli onlemlerin alinmasi, siirekli gézden
gecirilmesi ve miimkiinse sayisallagtirilmasi konularinda yonetime onerilerde bulunur.

I¢ denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, dzellikle risk ydnetimi, kontrol ve ydnetim
stireglerini gelistirmede idarelere yardimci olmak tizere bagimsiz ve tarafsiz bir danigmanlik
hizmeti saglar.

I¢ Denetim Faaliyetinin Kapsanm

Kamu idarelerinin yurt dis1 ve tagra dahil tiim birimlerinin iglem ve faaliyetleri, risk esasl
denetim plan ve programlar1 kapsaminda sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla denetim
standartlarina uygun olarak i¢ denetime tabi tutulur.

I¢ Denetim Alam

v" Kamu idaresinin i¢ kontrol sisteminin yeterliligi ve etkinliginin incelenmesi ve
degerlendirilmesi,

v Risk yonetimi i¢in Oneriler gelistirilmesi ile risk degerlendirme ve risk yonetim
metotlarinin uygulama ve etkinliginin incelenmesi,

v' Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglama amagli performans
degerlendirmelerinin yapilmasi ve idarelere onerilerde bulunulmasi,

v' Idarenin faaliyet ve islemlerinin mevzuata, belirlenen hedef ve politikalara

uygunlugunun denetlenmesi,

Muhasebe kayitlari ile mali tablolarin, dogrulugunun ve giivenilirliginin incelenmesi,

Uretilen bilgiler ile kamuoyuna agiklanan her tiirlii rapor, istatistik ve mali tablolarin

dogrulugu, giivenilirligi ve zamanindaliginin sinanmasi,

v" Elektronik bilgi sistemi ve e-devlet hizmetlerinin yonetim ve sistem giivenilirliginin
gbzden gegirilmesi, alanlarini igermektedir.

AN
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1.2.4. FIZIKSEL YAPI

253 ada 22 parselde bulunan, Bursa ili, Niliifer Ilcesi Odunluk Mahallesi, Akpmar Caddesi
No 15/A, Liman Caddesi 11/B12-13 adresinde bulunan Efe Towers Plazanin 2 nci katinda yer alan
ve bagimsiz boliimlerden olusan 600 m2 briit, 550 m2 net alana sahip, kullanima hazir halde
bulunan B12, B13 ve A12 numarali ofisler Bagkanligimiz kapali alanda hizmet vermektedir.

Bagkanligin kendi envanterine kayitli 2 binek aract bulunmaktadir. Arag¢ ihtiyacinin belli
bir kismi1 2 adet soforsiiz ara¢ hizmet alim1 yontemi ile karsilanmaktadir.
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1.2.5 TESKILAT YAPISI

7432 sayil1 Uludag Alan1 Hakkinda Kanun ile 117 say1li Uludag Alan Baskanligi Hakkinda
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi gorev, yetki ve sorumluluklari belirlenen Uludag Alan Bagkanligi,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun (II) sayili cetvelinde yer alan 6zel butceli
bir idaredir.

Kiiltir ve Turizm Bakanhigimin ilgili kurulusu olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Baskanlik; Baskan, Grup Baskanliklar1 ve hizmet birimlerinden olusur.

Bagkanligin en iist yoneticisi olan Bagkan, Baskanligin genel yonetim ve temsilinden
sorumludur. Bagkanlik gérevi Uludag Alan Bagkani tarafindan yiriitiiliir. Baskan, mevzuatta
kendisine verilen yetki ve gorevleri Bakana karsi sorumlu olarak kullanir ve yerine getirir.

Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanlig1, Alan Yonetimi, Altyap: ve Idari Hizmetleri
Grup Baskanligi, olmak iizere 2 hizmet birimi bulunmaktadir. i¢ Denetim birimi dogrudan
Baskana bagli olarak calismaktadir.

A2 T,
{:4 '\ KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
\ ¥ Uludag Alan Baskanhg
N
Uludag Alan Komisyonu
1
Alan Yénetimi, Altyapi ve idari Hizmetler Grup
( Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanligi J Baskanlig
I [
e R\ 'a N
Alan Komisyonu ve Damisma Bastn, Yayin ve Halkla liskiler
Kurulu Koordinatdrligii Koordinatorligi
1
I iz
( \ T . . \
Tasinmaz Degerlendirme, Kagak Etkinlik ve Sportif Faaliyet
Yapi ve izinsiz Uygulamalar ile Koordinatorligii
Miicadele Koordinatorligii T
r ™\
p 1 N\ Altyapi ve Yapim isleri
Maliisler ve Destek Hizmetleri Koordinatérligi
Koordinatorliigii 1
p 1 N idari isler, insan Kaynaklan ve
s S Bilgi Teknolojileri
Alan Planlar: Koordinatorligi Koordinatérligii
1
e N
Muhasebe ve Kesin Hesap
Koordinatérliigii
1
i A
Strateji, Mali isler ve Biitge
Koordinatérliigii
|
Hukuk isleri ve Mevzuat
Koordinatérligi

Sekil 1 Teskilat Semasi

14



A

x ' T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

s A\ T.C. KULTUR VE TURIZM N\ =
{,;I:) BAKANLIGI lm\xﬁ‘)\ ULUDAG
Ry & T F T ALAN BASKANLIGI
1.2.6. TEKNOLOJI VE BILISIM ALTYAPISI

Uludag Alan Bagkanliginin teknolojik ve bilisim altyapis1 Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
Bilgi Teknolojileri Genel Mudiirligiinden saglanmaktadir.

Alan Bagkanliginin internet ve diger hizmetleri Bakanlik Server agi {izerinden
saglanmaktadir.

1.2.6.1 Baskanlikta Kullanilan Bilgi Sistemleri:

E- Butge Sistemi: Program Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi: Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitge Baskanligi tarafindan hazirlanan Biitge Y6netim Enformasyon Sistemi (e-Bltge)
kapsaminda Bagkanligin gelir/gider biitcesinin kontrollii olarak yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi (KaYa): Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligi
tarafindan hazirlanan Kamu Yatirimlar Bilgi Sistemi (KaYa) kapsaminda Bagkanligin yatirim
programinin hazirlanmasi, kabulii ve uygulanmasina iligskin is ve islemlerinin kontrollii olarak
yiirlitiilmesi saglanmaktadir.

Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS): 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince Biitce Kanunu hazirliklarinin baglatilmasindan kesin
hesabin TBMM’de kanunlastirilmasina kadar gecen mali islemlere iliskin tim muhasebe
islemlerinin yiiriitiildiigii elektronik sistemdir.

Mali YoOnetim Sistemi (MYS): Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel
Miidiirliigiiniin hazirlamis oldugu programda yolluk, 6ddeme emri belgesinin olusturulmasi,
harcama talimati verilmesi gibi harcama islemleri elektronik ortamda kontrollii olarak
yiritilmektedir.

Cumhurbagkanlig Plan Program Iizleme Degerlendirme Sistemi (CPPIiDS):
Kalkinma plani, Cumhurbaskanlig1 yillik programi, yatirim programi ve biitgenin birbiriyle iligkisi
bu programa girilen veriler ile gii¢lendirilerek Cumhurbaskanligi tarafindan izlenmesi
saglanmaktadir.

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS): Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Miidiirliigiiniin hazirlamis oldugu programda taginir mallarin yOnetimi kapsaminda
malzeme kaydi, tasiir igslem fisi diizenlenmesi, stok kontrolii vb. islemler yiiriitiilmektedir.

Tek Hazine Kurumlar Hesab1 (THKH): Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan kamu
hesaplarinin  konsolide  olarak  izlenebilmesine, &deme ve tahsilat islemlerinin
merkezilestirilmesine ve bu sayede kamu nakdinin konsolide bir bi¢imde yOnetilmesine imkan
saglayan biitiinlestirilmis elektronik sistem yapisidir.

Birlesik Veri Aktarim Sistemi (BVAS): Sayistay Bagskanlig1 tarafindan istenilen banka
hesaplari, taginir mal yonetimi, bilango, faaliyet sonuglar1 vb. verilerin (tablo, cetvel, belge ve
bilgiler) kamu idarelerinin 6zelliklerine gore farklilastirilarak yiiklenecegi elektronik sistemdir.

Netcad: Kamulastirmadan toplulastirmaya, kadastro islemlerinden tiim imar
uygulamalarina ¢ézlim sunan yazilim Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanlig1 tarafindan sit
alanlarinin belirlenmesi, imar planlarinin incelenmesi gibi is ve islemler i¢in kullanilmaktadir.
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Sistem ve Ag Yonetimi: Baskanlik hizmetlerinin kesintisiz, hizli ve giivenli sunulmasinin
saglanmasi, mevcut sistem altyapisinin diinya standartlarina uygun olarak yenilenmesi, veri
glivenliginin ve yedeklenmesinin merkezden yoOnetimini saglanmak ig¢in sistem altyapisini
giincellestirme, iyilestirme ve yenileme caligmalar1 Bakanligimiz Bilgi Teknolojileri Genel
Miidiirliigiince koordine edilerek saglanmaktadir. Bagskanliga IP telefonlar baglanmis, bakim ve
yoOnetiminin siirdiiriilmesi kapsaminda altyap, sistem ve diger gerekli ¢calismalar tamamlanmastir.

*

* 5

E- Posta Hizmetleri: Baskanlik bilgi giivenliginin temini, kurumsal is ve islemlerin
hizlandirilmas1 amaciyla Bakanligimiza ait kurumsal e-posta hizmeti kullanilmaktadir.

Siber Guvenlik: Uludag Alan Baskanliginda, Bakanligimiz Bilgi Teknolojileri Genel
Midiirliigiince Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi kurulmasit ve sertifikasyon ¢aligmalari
tamamlanmustir.

Baskanlik Web Sitesi: Web sitemizin kurulumu tamamlanmis olup yenileme ve gelistirme
calismalar1 devam etmektedir.

Intranet Hizmeti: Bakanhigimiz Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigiince hazirlanan
intranet sistemi kullanilmaktadir. 1.3.2.7. Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS) Hizmeti:
Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Bakanligimiz Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin
koordinasyonunda Bagkanlik genelinde tiim evrak siireglerinde kullanilmaktadir

Teknik Destek Hizmetleri: Uludag Alan Baskanligi hizmet binasinda bulunan sunucu,
bilgisayar, yazici, altyapt donanim ve internet kullaniminda olusan sikinti ve diizenlemeler ile ilgili
rutin teknik destek, bakim, onarim islemleri hizmet alim s6zlesmesi kapsaminda yapilmaktadir.

Yazilm Gelistirme Hizmetleri: Baskanlik biinyesinde Ag Network Sistemi, Kamera
Izleme-Giivenlik Yazilim1 ve Personel Maas Otomasyon Sistemi aktif olarak kullanilmaktadur.

HITIT Kiiltiir ve Turizm Sistemi: Kiiltiir Istatistikleri, Makro Gostergeler, Tasarruf
Tedbirleri Bilgi Sistemi ve Insan Kaynaklarina dair verilerin toplandig1 uygulamadir.

Hazine ve Maliye Bakanhg Tasarruf Tedbirleri Bilgi Sistemi: Kamuda tasarruf
tedbirlerinin uygulanmas: siire¢lerinin biitiinlesik bir anlayisla ekonomiklik, etkinlik ve etkililik
esaslarina gore izlenmesi ve degerlendirilmesini amaglayan kamu idarelerinin tasarruflar saglayici
faaliyetlerinin takip edilmesi icin tasarlanan sistemdir.
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1.2.6.2 Mevcut Donanimlar:

Tablo 1 Mevcut Donanimlar

Fre

T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

ULUDAG

ALAN BASKANLIGI

DONANIM NITELIGi

DONANIM ARACLARI

SAYISI

BILGISAYAR

Laptop

Tablet

Bilgisayar

Tablet kalemi

Tablet kilifi

BURO DONANIMLARI

Miirekkep piiskiirtmeli yazici

Tasinabilir yazici

Laminasyon makinesi

Barkod-etiket yazici

Kagit imha makinesi

Cilt makinesi

MUTFAK
DONANIMLARI

Buzdolab1

Bulasik makinesi

Cay kazan

SISTEM DONANIMLARI

Kamera

Merkezi saha yonetim sistemi

Switch

Sistem kabinleri

Kesintisiz gii¢ kaynagi

Kamera kayit cihazi

Data kablosu

I¢ ortam kablosuz erisim cihaz1

Yonlendirici

DIGER DONANIMLAR

Telefon

Televizyon

Projeksiyon cihazi

Profesyonel hava temizleme cihazi

Drone

El dedektori

N S A G I I N I R R R L L Y DN
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1.2.7. INSAN KAYNAKLARI
1.2.7.1. Personel Bilgileri

2024 yil1 sonunda 17 olan personel sayisi, 2025 yil1 sonunda 28’e ulagmustir.

Tablo 2 Personel Cinsiyet Durumu

Kisi Sayisi
13 15

Yizde
46 54

Personel Cinsiyet Durumu

m Kadin = Erkek

Sekil 2 Personel Cinsiyet Durumu
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Tablo 3 Unvan Bazinda Personel Biliileri

Baskan 1 1
Grup Baskani 1 1
I¢ Denetgi 1 1
Sehir Plancisi 5 5
Mihendis 1 4
Mimar 1 1
Biyolog 1 1
Idari Uzman 3 4
Biiro gorevlisi 0 4
Koruma ve giivenlik gorevlisi 1 3
Sofor 1 2
Teknisyen 1 1
Destek personeli 0 0
TOPLAM 17 28

Tablo 4 Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayis1
0 6 4 17 1

Yizde
0 214 14.3 60,7 3,6

Tablo 5 Personelin Yas Gruplarina Gore Dagilim

Kisi Sayis1
4 13 7 4

Yizde
14,3 46,4 25 14,3

19



T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

T.C. KULTUR VE TURIZM -

BAKANLIGI m@\‘l\ ULUDAG
_x 7

ALAN BASKANLIGI

Personelin Yas Gruplarina Gore Dagilimi

O

= 18-25 = 25-30 = 30-35 = 35-50

Sekil 3 Personelin Yas Gruplarina Gore Dagilimi
1.2.7.2. Kurumlar Aras1 Gegici Gorevli Personel

Bagkanligimiz biinyesinde 2025 yil1 itibariyle ¢esitli kurumlardan gecici gorevli personel
gorevlendirilmigtir.

Tablo 6 Dii'er Personele Iliskin Biliiler

Grup Bagkan1 V.
Uzman

Sehir Plancisi
Mimar

Idari Uzman
Isci

TOPLAM

N R RO

-
-
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1.3. SUNULAN HiZMETLER

1.3.1. Uludag Alan Baskanliginca Yapilan Calismalar

Baskanlik caligmalarina ve Uludag Alan Komisyonu toplantilarina baslanmistir. 15
Komisyon toplantisi ve 5 Danisma Kurulu toplantisi yapilmistir. Uludag Alan Komisyonu
tarafindan gecis donemi koruma esaslar1 ve kullanma sartlar1 belirlenmistir. Uludag Alanina iliskin

Bagkanligin gorev alanini ilgilendiren arsiv devir islemleri tamamlanmistir.

Valiligin genel emirleri kapsaminda bdlgede yasanilan giivenlik ve ¢oziimleri ile alakali
durumlar i¢in Bagkanligimiz yonetiminde 18 defa Giivenlik Komisyonu kurulup toplantilar

yapilmistir.

Hazinenin 6zel miilkiyetindeki ve Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki taginmazlar ile
Orman Kanunu kapsaminda orman sayilan yerlerin Bagkanligimiza tahsisi tamamlanmigtir. Tiim

bu mevzuat hazirlama ¢aligmalar ile esgiidiimlii olarak saha ¢aligsmalari da baglatilmistir.

Bursa Valisi Sayin Erol AYYILDIZ Baskanliginda yapilan "Uludag Milli Parki ile
Uludag Alaninda Kamu Kurum ve Kuruluslart ve Ozel Isletmelerce Yapilacak Islemler ile
Uyulmasi Gereken Kurallar ve Alinacak Tedbirler" konulu 2025-2026 sezonu Uludag Valilik
Genel Emirleri geregince Osmangazi Ilge J.K.i§1 (Osmangazi Kaymakamlig1) koordinasyonunda

kurulan denetleme komisyonunun, birinci denetim ve kontroliinii Osmangazi Kaymakamliginin

26 Aralik 2025 tarih ve 45332748 sayili Olur'u ile 29,30,31 Aralik 2025 tarihlerinde icra edilmistir.

Kamu kurum ve kuruluglariyla entegre bir sekilde denetimler yapilmis, istisarelerde

bulunulmustur.
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1.3.2 FIS Uludag Kupas1 Miisabakalar1

Tiirkiye Kayak Federasyonu’nun 2025 yili faaliyet programi kapsaminda diizenlenen Alp
Disiplini FIS Uludag Kupasi, Bursa Uludag’da uluslararasi standartlarda basariyla
gergeklestirilmistir. Uludag’in 6nemli kis sporlari merkezlerinden biri olmasi nedeniyle soz
konusu organizasyon, hem spor turizmi hem de bolgenin uluslararasi tanitimi agisindan 6nemli
katki saglamistir.

Uludag Alan Bagkanlig1 tarafindan organizasyon siiresince pist giivenligi, ¢evre koruma
tedbirleri ve alan diizenlemeleri saglanmis; yarismalarin uluslararas: standartlara uygun sekilde
gerceklestirilmesi i¢in ilgili kurum ve kuruluslarla koordinasyon igerisinde gerekli idari ve teknik
destek verilmistir.
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Tiirkiye Kayak Federasyonu 2025 yili faaliyet programi kapsaminda diizenlenen 42.
Uluslararas1 Uludag FIS Children Cup (FIS Cocuk Kupasi) organizasyonu, 20-21-22 Subat 2025
tarihleri arasinda Bursa Uludag’da gerceklestirilmistir. Uluslararas1 diizeyde gerceklestirilen
organizasyona 10 farkli lilkeden sporcular katilim saglamis olup yarigmalar gen¢ sporcularin
uluslararasi tecriibe kazanmasina 6nemli katki saglamigtir.

Uludag Alan Bagkanligi tarafindan organizasyon siiresince c¢evresel hassasiyetler
gozetilmis, tescilli sit alanlar1 ve tabiat varliklarinin korunmasi amaciyla gerekli tedbirler alinmig
ve organizasyonlarin mevcut yol ag1 ile planlanan kar motoru giizergahlar1 dikkate alinarak
gerceklestirilmesi saglanmustir.

Bu kapsamda Bagkanligimiz yetki alani igerisinde;

e 18 Subat 2025 tarihinde “Alp Disiplini Minikler Festivali ve Ertelenen 1. Etap 2. Giin
Yarigmasi”,

e 18-20 Subat 2025 tarihleri arasinda “Alp Disiplini 2. Etap Yarigmas1”,

e 20-22 Subat 2025 tarihleri arasinda “Alp Disiplini FIS Cocuk Kupas1 Yarigmalar1”

basariyla gergeklestirilmistir.
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1.3.3 Uludag Premium Ultra Trail

Uludag’da gerceklestirilen Uludag Premium Ultra Trail organizasyonu, doga sporlar1 ve
spor turizmi agisindan bdlgenin uluslararasi tanitimina katki saglayan onemli etkinliklerden

biridir. Patika kosusu formatinda diizenlenen organizasyona yurt ici ve yurt disindan ¢ok sayida
sporcu katilim saglamistir.

Uludag Alan Bagkanligi tarafindan organizasyon siiresince parkur giivenligi, dogal
alanlarin korunmasi, ziyaret¢i yonlendirmesi ve organizasyon koordinasyonu saglanarak etkinligin
sorunsuz sekilde gergeklestirilmesine katki sunulmustur. Bu organizasyon sayesinde Uludag’in

yalnizca kis turizmi ile degil dort mevsim spor turizmi potansiyeli ile de 6n plana ¢ikarilmasi
hedeflenmistir.
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1.3.4 Kayak Pistlerinde Giivenlik Ag1 ve Yaya Izolasyonu

Kayak pistlerinde giivenligin artirilmasi amaciyla glintibirlik ziyaretcilerin kizak, poset vb.
ekipmanlarla kayak alanlarina kontrolsiiz girisini engellemek amaciyla giivenlik ag1 projesi
tamamlanmustir.

Bu kapsamda;

e Kayak alanlarinin ¢evresinde toplam yaklasik 1100 metre uzunlugunda yaya izolasyonu
uygulanmuistir.

o Pist giris ve ¢ikis noktalarinda yonlendirme ve giivenlik diizenlemeleri yapilmistir.

o Pist glivenligini artirmak amaciyla fiziki sinirlandirmalar olusturulmustur.

2025-2026 kis sezonu hazirliklari kapsaminda mevcut giivenlik hatlart  yeniden

degerlendirilmis ve gerekli goriilen alanlarda ilave giivenlik agi uygulamalarina yonelik
tyilestirme ¢alismalar1 baslatilmistir.
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1.3.5 Kayak Pistlerinin Iyilestirilmesi

Kayak pistlerinin sporcular ve ziyaretgiler acisindan daha giivenli ve kullanigli hale
getirilmesi amaciyla mevcut pistlerde teknik diizenleme ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir.

Yapilan ¢aligmalar;
e Dogal topografya ve bitki ortiisline zarar verilmemesi,
o Sit alan statiisii ve koruma ilke kararlarinin gozetilmesi,
e Teknik raporlar dogrultusunda pist diizenlemelerinin yapilmasi
esas alinarak ytriitilmustiir.
Gergeklestirilen diizenlemeler sayesinde pistlerin minimum kar yagis1 kosullarinda dahi

kullanilabilir hale getirilmesi saglanmis, ayn1 zamanda pist glivenligi artirilarak olasi kazalarin en
aza indirilmesi hedeflenmistir.
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1.3.6 Uludag Alan Plan1 Kapsaminda Paydas Toplantilar

Uludag’in dogal, kiiltiirel ve turistik degerlerinin korunarak siirdiiriilebilir sekilde
yonetilmesi amaciyla hazirlanan Uludag Alan Plani kapsaminda paydas katilimini saglamak
amaciyla cesitli odak grup toplantilart gerceklestirilmistir.

Bu toplantilara;

e kamu kurum ve kuruluslari,
o yerel yonetimler,

o turizm sektdru temsilcileri,
o akademisyenler,

e sivil toplum kuruluslar

katilim saglamis olup Uludag’in ¢evresel koruma ilkeleri dogrultusunda gelisimi, turizm
faaliyetlerinin siirdiiriilebilir yonetimi ve alan kullanim dengesi gibi konular degerlendirilmistir.
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1.3.7 2027-2031 Stratejik Plan1 Kapsaminda Dis Paydas Calistay1

Baskanligimizin 2027-2031 Stratejik Plan1 hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda dis paydaslarin
gorlis ve Onerilerinin alinmasi amaciyla Dis Paydas Calistay1 diizenlenmistir.

Calistayda;

e alan yOnetimi ve turizm planlamasi,

e dogal kaynaklarin korunmasi,

e ziyaretci yonetimi,

e spor ve rekreasyon faaliyetlerinin gelistirilmesi

gibi bagliklar ele alinmis olup paydas kurumlarin goriis ve Onerileri dogrultusunda stratejik
hedeflerin olusturulmasina katki saglanmistir.
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1.3.8 Ulasim Altyapis1 ve Hizmet Birimleri

Uludag’da ziyaretci yogunlugunun daha etkin yonetilebilmesi amaciyla ulagim altyapisina
yonelik cesitli degerlendirmeler yapilmistir. Bu kapsamda ulasim senaryosunun daha islevsel hale
getirilebilmesi amaciyla otobiis duraklarinin planlanmas1 6nerilmistir.

Ayrica Uludag Alan Bagkanligmin alandaki gOriiniirliigiiniin artirilmasi, denetim
faaliyetlerinin etkin sekilde yiiriitiilmesi ve sahada gorev yapan personelin ihtiyaglarinin
karsilanabilmesi amaciyla hizmet birimleri olusturulmasi planlanmistir.

-
1.3.9 Ofis Hizmet Binasi Projesi

Alan yonetim faaliyetlerinin sahada daha etkin yiiriitiilebilmesi amaciyla yaklasik 62,7 m?
kapal1 alana sahip bir ofis binasi planlanmigtir.

Planlanan yapinin;
e ¢evreye minimum miidahale ile kurulmast,
e sokiilebilir nitelikte olmasi,
e dogal ¢evre ile uyumlu malzemeler kullanilmasi

esas alinmustir.

Bu dogrultuda 6nerilen yapilarin temelsiz sistemle kurulmasi, ¢elik konstriiksiyon tasiyici
sistem tizerine kaplama malzemeden olugmas1 6ngoriilmiistiir.

32

iy

- |
N

AT
i




Rizm BAKAN

7 6%\ T.c. KULTUR VE TURIZM
W ¥} BAKANLIGI \\@z\ U LU DAG
2% /$‘A_A_H“ 2

ALAN BASKANLIGI

N

B i ":M il |||mmmmm:w |

will

\||||||||||||||||| I§

33



T.c. KU LTUR VE TURIZM ) T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANfI
BAKANLIGI /m‘l\ ULUDAG
__x 7

ALAN BASKANLIGI
1.3.10 Bisiklet ve Yiirtiyiis Parkurlar

Uludag’da doga sporlarinin planli ve giivenli sekilde yapilabilmesi amaciyla turizm amagh sportif
faaliyetler kapsaminda ¢alisma yiiriitiilmiistiir.

Bu kapsamda mevcut patika yollarin can ve mal giivenligi tedbirleri alinmak kaydiyla “Bisiklet ve
Yirtiylis Parkur Giizergaht” olarak belirlenmesi yoniinde hazirlanan ¢alisma, Uludag Alan
Komisyonu’nun 14.05.2025 tarih ve 50 sayili karari ile onaylanmuistir.

Bu uygulama ile doga sporlarinin diizenli ve kontrollii sekilde yapilmasi saglanarak Uludag’in
rekreasyonel kullanim kapasitesinin gelistirilmesi hedeflenmistir.

1. Parkur Bisiklet ve Yiiriiyiis Parkuru Olarak
I Kullanilabilecek olup toplam uzunlugu 9.117 metre

2. Parkur Bisiklet ve Yiriiyiis Parkuru Olarak
[ Kullanilabilecek olup toplam uzunlugu 2.146 metre

3. Parkur Sadece Yiiriiylis Parkuru Olarak
I Kullanilabilecek olup toplam uzunlugu 2.812 metre

4. Parkur Sadece Yiiriiyiis Parkuru Olarak
I Kullanilabilecek olup toplam uzunlugu 2.348 metre

5. Parkur Sadece Yiiriiyiis Parkuru Olarak
I Kullanilabilecek olup toplam uzunlugu 5.450 metre

6. Parkur Bisiklet ve Yiriyiis Parkuru Olarak
I Kullanilabilecek olup 2 ye boliinmiis durumda olmakla birlikte toplam uzunlugu 3213 metre
a. 1. Bolim uzunlugu 944 metre
b. 2. Bo6liim uzunlugu 2269 metre
7. 7. Parkur Bisiklet ve Yiirliyiis Parkuru olarak
I Kullanilabilecek olup toplam uzunlugu 2.253 metre
(7. Parkur ring parkuru olarak diigiiniilmiistiir.)
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1.3.11 Kayak Hocalar1 Ve Personele Yonelik Tek Tip Kiyafet Calismas1 Dlzenleme ve

Denetim Faaliyetleri

e

Bursa Valiligi koordinasyonunda hazirlanan “Uludag Milli Parki ile Uludag Alaninda Kamu
Kurum ve Kuruluslar1 ve Ozel Isletmelerce Yapilacak Islemler ile Uyulmas1 Gereken Kurallar ve
Almacak Tedbirlere iliskin Genel Emirler” dogrultusunda gesitli giivenlik tedbirleri uygulanmaya
baglanmuistir.

Genel emir kapsaminda; Pist bitis noktalarmma koruyucu yastiklama ve giivenlik fileleri
yerlestirilmesi, her mekanik tesis isletmecisinin en az iki pist giivenlik gorevlisi gorevlendirmesi,
gorevli personel listelerinin sezon baslamadan Uludag Jandarma Komutanligina bildirilmesi,
vatandaslarin pistlere yaya olarak girisinin belirli saatlere kadar engellenmesi, pist giivenligi i¢in
uyari levhalar yerlestirilmesi gibi diizenlemeler getirilmistir.

Uludag Alan Bagkanlig1 tarafindan s6z konusu diizenlemelerin uygulanmasina yonelik olarak ilgili
kamu kurumlarn ve 6zel isletmelerle koordinasyon saglanmis, pist glivenligi uygulamalarinin
sahada etkin sekilde hayata gecirilmesi amaciyla bilgilendirme ve yonlendirme g¢alismalari
ylriitiilmiistiir. Bu kapsamda pist ¢evrelerinde uyarici ve yonlendirici levhalarin yerlestirilmesi,
giivenlik aglar ve fiziki sinirlandirmalarin olusturulmasina yonelik calismalar gergeklestirilmis,
alan genelinde yapilan uygulamalar yerinde incelenerek gerekli denetim ve takip faaliyetleri
ylritilmiistir.

Ayrica pist glivenliginden sorumlu personelin tek tip kiyafet giymesi ve tanitic1 yaka kart1 tagimasi
uygulamasi hayata gecirilmistir.

1.3.12 Yargi Kararlarinin Uygulanmasi
Uludag bolgesinde faaliyet gdsteren bazi konaklama tesisleri hakkinda verilen mahkeme kararlar

dogrultusunda tahliye islemleri gergeklestirilmistir. Bu siirecte ilgili kurum ve kuruluslarla
koordinasyon saglanarak hukuki kararlarin uygulanmasi temin edilmistir.
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1.3.13 Uyaric1 ve Bilgilendirici Levha Yerlestirilmesi

Uludag Alan Bagkanlig1 tarafindan ziyaret¢i glivenliginin artirilmasi, alan kullaniminin
diizenlenmesi ve risk olusturabilecek bolgelerde gerekli bilgilendirmenin saglanmasi amaciyla
Uludag Alam1 Uyarici Levha Imali ve Yerine Konulmasi Yapim Isi kapsaminda ¢alismalar
gergeklestirilmistir.

Bu kapsamda Uludag Alan sinirlari igerisinde yer alan tahliye edilen oteller, kayak pistleri,
bisiklet parkuru giizergahlar1 ve ziyaretciler agisindan tehlike olusturabilecegi degerlendirilen
bolgeler icin kis sezonu Oncesinde giivenlik amagli uyarict levhalarin hazirlanmasina yonelik
caligma yiiriitiilmiistiir. S6z konusu ¢alisma kapsaminda farkli kullanim alanlarina yonelik taslak
uyarl metinleri hazirlanmis, alanin 6zellikleri ve ziyaret¢i yogunlugu dikkate alinarak levha
icerikleri belirlenmistir.

Hazirlanan uyaric1 ve bilgilendirici levhalar Uludag genelinde kayak pistleri, yiiriiyiis ve
bisiklet gilizergahlan ile riskli alanlarda uygun noktalara yerlestirilmistir. Yapilan uygulama ile
ziyaretcilerin guvenli alanlar konusunda bilgilendirilmesi, riskli bolgelere kontrolsiiz girislerin
engellenmesi ve olasi kazalarin 6nlenmesi amaglanmaistir.

Gergeklestirilen bu c¢alisma ile Uludag’da ziyaret¢i giivenliginin artirilmasina, alan
kullaniminin daha diizenli hale getirilmesine ve dogal alanlarin korunmasina katki saglanmastir.

150 cm 150 cm
i H &~ 110 cm
TEHLIKELI 110 cm
250 cm BOLGE OTEL SAHASINA
Yetkisiz Personel 250 cm IZiNSIZ GIRMEK
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PARKURU
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A. MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuglari
1.1. Biitce Odenegi ve Giderler

2025 Yili Baglangi¢ Gdenegimiz 72.927.000 % olup, yil igerisinde yapilan ekleme ve
aktarma iglemleri sonucunda toplam 11.237.300,00  daha biiyiime gostererek toplam 6denegimiz
80.051.300,00 b olarak gerceklesmistir. Toplam 6denegimizin 47.107.391,64 1’si harcanmastir.

Harcamalarin ekonomik diizeydeki dagilimina baktigimizda 21.942.742,57 1’si Personel
Giderleri (% 46,58 ), 4.808.685,57 1’si SGK Devlet Primi Giderleri (%10,42), 15.160.368,74 1’si
Mal ve Hizmet Alim Giderleri (%32,00), 5.195.594,76 t’si Sermaye Giderleri (%11,00) olarak
gerceklestigi gortiilmektedir.

25.000.000

%46,58
20.000.000 %32
15.000.000
10.000.000 o)
910,42 %11
o - -
0
Personel Gid. SGK Gid. Malve Hizmet Gid. Sermaye Gid.

Sekil 4 2025 Yih Odenek Dagihmi (Ekonomik I. Diizey)
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Tablo 7 2025 Y1l Giderleri Ekonomik Simiflandirma

Personel Giderleri 21.705.000 22.855.000 21.942.742,57
SGK Devlet Primi Giderleri 4.152.000 4.902.000 4.808.685,57
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.041.000 20.265.300 15.294.547,36
Cari Transferler 29.000,00 29.000,00 0

Sermaye Giderleri 32.000.000 32.000.000 6.172.146,22
TOPLAM 72.927.000 80.051.300 48.218.121,72

Tablo 8 2025 Yih Gelirleri

03.1.1.01- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 7.485.015,19
03.1.1.02- Alinan Bags ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 18.772.837,86
05.9.1.99-Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 35.992.316,98
TOPLAM 62.250.170,03

Tablo 9 2025 Yihnda Gergeklestirilen Thaleler

ihale Sayisi ihale Tutari ()  ihale Sayisi Ihale Tutari ()
Mal Alimi - - 0 -
Hizmet Alimi - - 2 -
TOPLAM - - 2 -
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Tablo 10 2025 Yili Bilangosu
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BILANCO

550 DOMEM OLUMLU FAALTYET SONUCU
HESABT

Kamu Idaresi Kodu 107 Yil:2025
Kamu Idaresi Adi ULUDAG ALAM BASKANLIGI
AKTIF HESAPLAR 2023 YILT 2024 VILI 2025 VILI FPASIF HESAFPLAR 2023 YILI 2024 VILI 2025 VILL
1 DONEN VARLIKLAR 4.570.025,92 32.413.435,82 45.02%.774,50 KISA VADELL YAEANCI KAYNAKLAR 1.806.422,95 4.412.704,11 3.799.411,35
o HAZIR DEGERLER 3.495.437,75 0,00 0,00 3z FARLIVET BORCLART 0,00 926.478,51 1.060.262,95
102 BANKA HESABT 3.495.437,75 0,00 0,00 320 BUTCE EMANETLERT HESAET 0,00 926.478,51 1.060.262,95
12 FAALTYET ALACAKLARI 0,00 15.994.935,60 23.127.544,51 33 EMANET YABANCI KAYMAKLAR 1.800.000,00 1.800.000,00 1.500.000,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABT 0,00 15.954.925,60 33.127.544,91 330 ALTNAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 300.000,00 300.000,00 300.000,00
HESABI
i3 KURUM ALACAKLART 553.826,40 13.962.519,89 18.457.117,11 333 EMANETLER HESAEL 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
135 TEK HAZINE KURLUMLAR 5£53.826,40 12.9682.919.89 18.497.117.11 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 6.422,95 1.485.725,60 739.148.40
HESABINDAN ALACAKLAR HESAET
15 STOKLAR £20.761,77 3.435.591,132 3.405.112.48 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 6.422,86 1.234.005,41 249.450.63
HESAET
150 [LK MADDE VE MALZEME HESAEL 520.761,77 3.435.591,13 3.405.112.48 261 ODENECEK SOSYAL GLWVEMNLIK 0,09 231.715,96 450.771.88
KESINTILERT HESAET
2 DURAN VARLIKLAR 487.658,85 3.215.822,99 5.363.939,17 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU 0,00 20.004,23 38.515,89
IDARELERT ADINA YAPILAN
S FAALTYET ALACAKLARI 0,00 Z.087,00 2.087,00 TAHSILAT HESABI
37 BORC, VE GIDER KARSILIKLART 0,00 200.000,00 200.000,00
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMIMATLAR 0,00 2.087,00 2.087,00
HESABI 372 KIDEM TAZMIMATI KARSILIGL 0,00 200.000,00 Z00.000,00
S MADDI DURAN VARLIKLAR 487.658,85 3.713.735,99 5.361.852,17 HE
UZUN VADELL YABANCE FATNARLAR 0,00 500.000,00 £00.000,00
3E3 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 314.068,82 395.497,49 4432,797,49
ESABI a7 BORC VE GIDER. KARSILIKLART 0,00 200.000,00 £00.000,00
ZE4 TASITLAR HESAET 0,00 2.226.977,20 4.828.322,60
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 0,00 B00.000,00 500.000.00
255 DEMIREASLAR HESAET 3.235.088,5% 4.679.709,00 5456572291 HESABL
OZ KAYNAKLAR 3.251.261,82 30.417.055,70 45.794.302,32
ZET BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE -3.065.498,9 2.0BE.447,70 5.374.450,83
DEGER DUSUKLDGU KARSILIGE S0 NET DEGER 0,00 246.000,00 246.000,00
HESAEI (-
e MADDI OLMATAN DURAN VARLIFLAR 0,00 0,00 0,00 500 NET DEGER HESAEL 0,00 246.000,00 226.000,00
Z60 HAKLAR HESAEL 0,00 S.630.000,00 7.720.000,00 5 GECMIS TILLAR OLUMLU FAALIVET 183.238,37 5.354.906,79 54.544.6838,87
SON
265 BIRINMIS AMORTISMANLAR VE 0,00 -5.830.000,00 —7.750.000,00 570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALTYET 183.228,37 5.384.906,79 54.544.838,87
DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI SON HESAEI
HESAR] (-] 58 GECMIS TILLAR OLUMSUZ FAALIVET 0,00 6.133.644,97 34.673.783,17
SON
SED GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET 0,00 -6.133.644,97 34.673.783,17
SO HESABI [ - )
58 DOMEM FAALTYET SOMUGLART 3.067.963,45 26.919.753,88 15.377.245,62
5.201.608,42 45.450,932,08 46.505.647,13

501 DOMEM OLUMSUZ FAALTYET

-£.133.644,97

-18.540.138.20

-31.128.400.51

AKTIF TOPLAMI

5.057.684,77

35.629.259,81

50.393.713,67

PASIF TOPLAMI

5.057.684,77

35.629.259,81

50.393.713,67
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BILANCO

Kamu Idaresi Kodu

Kamu Idaresi Adi

107
ULUDAG ALAN BASKANLIGI

Yil:2025

Bilanco Dipnotlan :

S10 ALINAMN TEMINAT MEKTUPLARI
HESAET

911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI
EMANETLERI HESAET

920 GIDER TAAHHUTLERI HESABIL

921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGT
HESAEL

2023 ¥YILI 2024 YILI 2025 ¥WILI
0,00 5.647.676,.80 5.523.856, 850
0,00 5.647.676,80 5.529.856, 80
622,000, 00 16.168.559.50 0.00
622,000, 00 16.168.559,50 a.00
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ALAN BASKANLIGI

Tablo 11 2025 Yih Faaliyet Sonuglari Tablosu

FAALIYET SONUGCLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 107 Mali Yil:2025
Kamu Idaresi Adi ULUDAG ALAN BASKANLIGI
Wardimci Hesap ¥ ardime Hesap
Hesap, i i T Hesap) i R
B i s TR GIDERIN TURD 2023 YILI 2024 VILI 2025 YILI B ) B i st Ry GELIRIN TORD 2023 ¥ILI 2024 YILI 2025 VILI
&30 | 00 00 | 00 | ©0 | cooeo o HESABD 6.136.267,24 34.836.595,16 38.218.121,72 €00 | 00 | 00 00 | 00 | o fRLER HESABI 9.204.230,69 62.745,206,02 £2.250.170,08
€30 | 0L @0 | 00 | o0 N N T57.224,58 16.747.625,75 31.5492.742,57 500 | 03 o0 OO0 | 00 |Tes=bbus we Molkyet 0,00 10.262.877,95 7.485.015,19
Persons] Gideder Gelirleri
&30 | 0oL 01 | 00 | 00 - 23.726,85 333.603,81 557,916,968 600 | 03 [ oo | o0 | o 0.00 10.262.877,95 7.485.015,19
Memurlar Kira Gelirler
€30 | oL 01 0 | 00 23.726,85 263.675,03 364.577.40 E00 | 03 3 oL | o0 ) 0.00 10.262.877,95 7.485.015,19
Temel Maaglar Taginmaz Kiralar
€30 | Of o1 0 | ol ) 23.726,85 263.575,03 364.577.40 500 | 03 3 0L | 98 |on. I 0.00 10.262.877,95 7.485.015,19
Temel Maaglar Diger Taginmaz Kira Gelirleri
€30 | Of 0T | 50 | 0 |5 Colerne Korsihklan 0,00 45.528,78 223.339,58 €00 | o0F | 00 00 | 00 |Alnan Bage we vardimlar e 6.127.000,00 15.305.000,00 18.772.837,56
; Ozel Gelirler
€30 | 0L T1 | 50 | o1 0,00 45.528,78 233.339,58 €00 | 0% | 02 OO0 | 00 |Merkez Yon=um Batgesine 5.127.000,00 15.305.000,00 1E.309.500,00
E I Kargihklar :
k Cabisma Kargiliklan Diahil Tdarelerden Alinan
€30 | 0L 03 | 00 | 00 |foor 733.495,73 16.414.021,59 21.354.825,59 5 ve
Iggiler €00 | 0% | 02 0L | 00 |- 3.127.000,00 17.309.000,00 13.174.300,00
€30 | 0L E] I B —— 733.495,73 15.414.021,59 21.354.825,59
Ucretle €00 | oF | 02 01 | 00 |pcine vordime 3.127.000,00 17.305.000,00 13.174.300,00
€30 | 0L E] 0 | 01 | o it rectiorn Ooretlen 733.495,73 15.414.021,59 21.354.825,59
Sirekli igcilerin Uc 600 | 04 02 02 o0 e 3.000.000, 00 2.000.000,00 £.135.000,00
&30 | 0oL 03 | 20 | 00 |30, g el 0,00 1.000.000,00 0,00 -
Ihbar ve Kidem Tazminatlzn €00 | 0% | 02 02 | T |pcine vordim 3.000.000,00 2.000.000,00 E.135.000,00
&30 | OL [E] 20 01 | Sirekli Isgilerin Thbar ve 0,00 1.000.000,00 0.00
Kidem Tazminatlan 600 [ 04 oo 00 | Kuwrumlardan ve Kisilerden 0,00 0,00 463.537,86
&30 | 02 00 | 00 | DO [Sosyal Govenlik Kurumlsnns 165.036,55 3.235.500,54 2.B08.585,57 Alnan Yardim ve Badislar
Devlet Prim: Giderler €00 | 0% | 4 or | 00 |- 0,00 0,00 JE3.537,55
630 | Oz 03 [ 00 [ 00 [fgur 165.036,55 3.438,500,34 4.808.685,57
seler 600 [7] [} oL 02 | Kimilerden alinan Bagls ve 0,00 0,00 463.537,55
€30 | 02 E] 10 | 00 P—— 150.366,64 3.134.272,59 2.355.543,50 Nadimlar
Sosyal Givenlik Kurumuna €00 | 05 | 00 L I P 3.077.230,69 35.173.328,00 35.992.316,50
€30 | 02 E] 10 | 01 [Sosyal Govenlik Prima 150.366,64 3.134.272,59 2.355.543,50
Gdemalar E00 | 05 | Of 00 | 00 |r coiden 52.454,85 372.070,41 2.559.790,53
€30 | 02 03 | 20 | 00 | oo 14.669,51 304.627,95 422.741,67
Igsizlik Sigortasm Fonuna €00 | 0% | Of I I P —— 52.454,85 372.070,41 2.559.790,53
€30 | 02 a3 | 40 | oL |- — 14.669,51 304.627,95 422.741,67
Igsizlik Sigortasi Fonuna 600 | 05 oL [ o1 | L 0,00 545 0,00
— - - Kisilerden Alacaklann Faizler
&30 | 03 00 | 00 | o0 |- aler Giderleri Z.056.662,58 T.646.3159,72 13.556.289,27
2l we Hizmet Alim Giderlerd €00 | 05 | 01 05 | 03 | povdust Famder 51.444,25 0,00 0,00
630 | 03 02 | 00 [ 00 [Toketme Yonslk Malve 183.727.25 957,016,565 762,992,958
Malzeme Alimlsn €00 | 05 | 01 I N P——— 1.050,60 372.064,95 7.559.790,53
&30 | 03 02 | 20 | DO [Suve Temdik Mak=mes 1.000,00 16.000,00 15.069,06
Alrmilan €00 | 05 | 02 00 | 00 |Ko ve Kurumlardan Alinan 0,00 17.051.995,56 36.516.606,35
630 | 03 02 [ 20 [ 01 [oy almis 1.000,00 16.000,00 15.069,06 Paylar
s 600 | 05 02 05 00 | Genel Butgell [darelere At 0,00 17.091.986,56 19.918.691,51
€30 | 03 0z | 30 | 00 P 182.727,25 536.516,56 TA7.923,92 Baylar
Enerji Ahmlan €00 | 05 | 02 05 | 99 = .- 0,00 17.051.995,56 15.518.69L,51
&30 | 03 | 02 | 30 | o1 0,00 3.920,00 .00 Digerierinden Alman Paylar
3 . v B ! v
Vakacak Almlan €00 | 0% | 02 05 | 00 |Oc=l Bitcel Idarelers Al 0.00 0,00 E.507.714,55
&30 | 03 02 | 30 | 02 [Tagmar Icin Yake ve Vag T10.656,16 346.437,54 374.545,68 Baylar _
Almlan €00 | 05 | 02 06 | 99 |Ozel Butcel Idarclers At 0.00 0,00 6.597.714,55
&30 | 03 02 | 30 | 2 | Al 72.065,09 ECENETSE] 373.078,24 Dider Paylar
Elelrik Almlan €00 | 0% | 03 00 | 00 oo comslon 0.00 0,00 E0,55
&30 | 03 T2 | 30 | 0F |Genal Amagl Akaryake ve 0,00 259.515,03 0,00
Ve Almlan €00 | 05 | 03 [T T — B} 0,00 0,00 S0,55
— - - ger Para Cazalan
&30 | 03 02 | 30 | 30 o= — 0,00 15.143,56 0,00
Diger Enerji Ahmlan ! ) 600 | 05 | 03 05 | 99 |Yukanda Tanmlanmayan 0,00 0,00 50,55
€30 | 03 | OZ | 90 | 00 |Diger Tokeom Malve 0,00 7.400,00 0,00 Dider Para Cezalan — - _
Malzemesi Alimlan €00 | 05 | 0% LN I P ———— 3.024.735,84 15.705.270,50 E.915.666,57
630 | 03 02 | 90 | S0 |Difer Taketm Malwe 0,00 2,400,00 0,00
Malzemesi Alimlan
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Kamu Idaresi Kodu 107 Mali Yil:2025
Kamu Idaresi Adi ULUDAG ALAM BASKANLIGI
Yardimc! Hesap Yardime: Hesap
Heszap F : — Hezap T
Kodu | Kodl | KodZ | Kod3 | Kodd GIDERIN TURU 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI ¥odu | Fod1 | Kod? | Kod3 | Kod2 GELIRIN TURU 2023 YILI 2024 YILI 2023 YILI
630 03 [iE] 0a [] Yolluklar 78.505,02 425.574,73 923,770,685 600 05 o o1 00 Diger Gesitli Gelirler 3.024.735,84 15.705.270,80 6.915.868,57
630 0z [E] 10 00 Gegici Garev Yolluklan 78.505,02 435.574,73 922,770,685 600 [ =] o1 [ Kesilerden Alscablar 0,00 285,406, 64 0,00
630 0z [E] 10 01 Vurtici Gecici Garew Yolluklar 78.505,02 38737317 650.839.72 600 [ =] o1 99 |[Yukanda Tammlanmayan 3.024,735. 04 15,423,864, 16 6.915.868,5%7
urtii Gegici Gdrew Yolluklan| Dider Cesitli Gelirler
630 03 [iE] 10 03 | Yurdds Gegic Garew 0,00 38.201,56 261.881,13 600 11 [y oo 00 |Deger we Miktar Degisimleri 0,00 0,00 0,18
Yolluklan Gelideri
630 0z 02 00 00 Grev Giderler 0,00 30,073,10 1.543.906.76 600 11 £z oo 00 DiE-el' Deger ve Tiktar 0,00 0,00 0,13
=V bigerin Dejisimleri Gelirleri
B0 O rahive Giderderi Do 0.0 1.500.000,00 GELIRLER TOFLAMI (B) 9.204 230,69 62.745.206,02 62.250.170,03
630 03 04 10 S0 Diger Tahliye Giderleri 0,00 0,00 1.50:0.000,00
630 0z 02 70 00 Mahkeme Harg ve Giderleri 0,00 30,073,10 471,486.43
630 0z 04 70 [i71 Mahkeme Harg ve Giderleri 0,00 30.073,10 42.486,43
630 03 04 90 [1] Diger Girey Giderleri 0,00 0,00 1.420,33
6830 | 03 04 90 30 | SiaHandirmaya Girmeyen 0,00 0,00 1.420,33
Diger Garev Gidereri
630 0z [5 0a [71] . 1.290.992,04 5.796.742,42 10.505.702,22
Hizmet Almlan
630 03 [ 10 [1] Genal Hizmet Almlsn 0,00 31.020,00 44.800,00
530 0z 1=} 10 90 Diger Genel Hizmet Alimlan 0,00 31.020.00 45,800,00
630 0z [5 20 [71] Haberlesme Giderleri 90.224,04 285.273,81 774.008,06
630 03 [ 20 [']1 : ve Telgraf Giderleri 3.533,50 0,00 25.000,00
630 0z [5 20 02 | Telefon Abonelik ve Kullamm 6.123,25 56.174,28 BL.528,75
Ucretleri
630 0z [5 20 03 fntemet Erigimi Gidederi 78.620,79 225,375,778 627.839,81
630 03 [5 20 [ Uydu Heberlesme Giderleri 1.546,50 3.723,75 £.599,50
630 0z [5 20 E] Difer Haberlesme Giderleri 0,00 0,00 20.040,00
630 0z [5 30 [71] . . 0,00 7.571,78 83.876,67
Tazima Giderleri
630 03 s 30 0z Yolou Tagima Giderleri 0,00 0,00 42.000,00
630 0z [5 30 [z [ licretler 0,00 7.571,78 41.876,67
630 0z [5 40 [71] Tarifeye Bagh Gdemeler 60.768,00 337.093,88 42,586,459
830 0z [5 40 o |- . . 60.768,00 315.455,00 0,00
Ilan Giderleri
630 0z [5 40 [i¥] Tagiflarn Sigorta Gidederi 0,00 21.637,88 42,586,459
630 0z [5 50 [71] Kiralar 1.140.000,00 4.098.285,60 4,954.731,00
830 0z [ =0 ['¥] Kara Tagm Kiralama Giderleri 272.400,00 2.374,785,60 2.408.878,18
630 0z [5 =0 05 | Hizmet Binas: Kiralama 867.600,00 1.723.500,00 2.585.852.82
Giderleri
630 0z 127 90 [ii] Diger Hizmat Almlan 0,00 1.037.497,35 4,553.700,00
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Kamu Idaresi Kodu 107 Mali Yil:2025
Kamu Idaresi Adi ULUDAG ALAN BASKANLIGI
Yardime! Hesap Yardime: Hesap L
Hesap F 5 e Hesap . INDIRIM, IADE VE _
Kodu [ Kod1 [ KodZ | Kod3 | Kodd GIDERIN TURL 2023 YILI 2024 ¥ILI 2025 YILT Kodu [Kod1 TFodZ | Kod3 | Kodd iSKONTOMUN TURD 2023 YILT 2024 YILT 2025 YILI
530 0z [ 90 03 |Kurslara Katlma ve Egitim 0.00 676.500,00 0.00 610 | OO o (i3] 00 | INDIRIM, IADE VE 000 1.515.220,00 0,00
Gidereri ISKONTOLAR HESABL
630 0z 05 90 90 |SmHandirmaya Girmeyen 0,00 360.6597,35 4.563.700,00 610 [ 1] oo 1] Diger Gelider 0,00 1.815.220,00 0,00
Diger Hizmet Alimlan ger Leline
630 0z (i3 0a [C1] Temsil ve Tantma Giderderi 2943827 61.245,53 257.892,76 610 [ o oo 1] Diger Gesitli Gelirler 0,00 1.815.220,00 0,00
630 0z (i3 10 [C1] gi-gﬂt;r.,nnm, ve Adilama 2943827 46,%62,53 257.892,76 610 [ o [/ 1] Diger Gesitli Gelirler 0,00 1.815.220,00 0,00
830 | 03 06 10 01 | Temsil, Tantma ve Agilama 29.438,27 46.962,53 257.892.76 610 | 05 (i) 01 99 | Yukanda Tammlanmayan 000 1.815.220,00 0,00
Giderleri Diger Casitl Galirker
830|031 08 120 00 ] Topler ve Organizasyan B0 128400 o.00 iNDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 0,00 1.815.220,00 0,00
€30 | 03 | 06 [ 20 | 01 |Toplant ve Organizasyon 0.00 14.254,00 0.00
Gigerleri
630 0z o7 0a 00 [ Menkul Mal, Gaynmaddi Hak 0,00 375.565,38 3.023,70
Alim, Bakim ve Onanm
Gideded
630 0z o7 10 [C1] Menkul Mal Alim Giderleri 0,00 375.565,38 3.023,70
530 0z [ 10 02 | Biro ve Igyer Makine ve 0.00 374.598,80 0.00
Techizat Alimlan
530 0z [ 10 05 Testlar igin Lastik Abmlan 0.00 967,58 3.023.70
630 [ 03 | 03 00 | 0 [Gayrimenkul Mal Bakim ve 474.000,00 0,00 0.00
Onznm Giderleri
&30 0z 0a 90 00 | Diger Tazinmaz Yapim, 474.000,00 0,00 0,00
Bakim ve Onanm Giderleri
&30 0z 0a 90 01 | Déger Tazinmaz Yapim, 474.000,00 0,00 0,00
Bakum ve Onanm Gidederi
B30 | 1L | 00 | 00 | 00 |Deger ve Miktar Defsimbn 734,50 0,00 16256
Giderleri
830 | 11 99 [iT3] 00 | Diger Deger ve Midar 734,50 0,00 162,56
Dedizimleri Gidederd
630 11 EE] om [C1] 0,00 0,00 162,56
Para Farklan
830 | 11 99 01 01 [Kur Diegis.Disinda. Deger ve 0.00 0,00 162,56
Mik.Degis.Kaynaklanan
Giderler
630 11 EE] 99 [C1] . . 734,50 0,00 0,00
Digerleri
630 13 0o 0a [C1] Amortisman Giderleri 3.065.4598,%6 6.818.812,62 3.051.609,25
530 13 01 (1) 00 [Maddi Duran Varkklar 3.065.458,% 9B88.512,62 1.091.609.25
Amortisman Giderleri
530 13 01 [E} 00 | Tesis, Makine ve Cihazlann 314,068,582 81.428,67 45.800.00
Amortisman Gidereri
630 [ 13 | 01 [ 04 | O |Tagtlann Amortisman 0,00 222.6597.72 462.832.26
Gidereri
630 13 01 [ 00 | Demirbaglann Amortisman 2.751.430,14 684.686,23 561.976,599
Giderleri
630 13 0z 0o 00 |Maddi Glmayan Duran 0,00 5.830.000,00 1,560.000,00
Varliklar Amortisman
Gigeder
&30 [ 13 02 01 00 | Haklann Amortisman 0.00 5.520.000,00 1.550.000.00
Gidereri
530 14 00 (1) 00 [Ilk Madde ve Makzeme 0.00 164.529,23 1,298.258.09
Giderleri
530 14 01 (1) 00 Kirtasiye Malzemaleri 0.00 128.728,26 448.557.52
13/03/2026 09:13:58 Sayfa3 /5

** Rapor 13/03/2026 02:29:21 tarihli bilgiler igermektedir




X "";‘-;‘ T.C. KOLTUR VE TURIZM BAKANLIGI
7 \ s 2 . . -
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Kamu Idaresi Kodu 107 Mali Yil:2025
Kamu Idaresi Adi ULUDAG ALAN BASKANLIGI
Yardimci Hesap Yardimc! Hesap
Hesap - - - Hesap| _ EMNFLASYOMN = _
Fodu | Fodl | KoaZ | Fod3 | Kodd GIDERIN TURU 2023 YILI 2024 YILL 2025 YILT Kodu | FodT [ Fod2 | Fod3 [ Fodd | DUZELTMESININ TURU 2023 YILD 2024 YILT 2025 YILI
630 14 02 00 00 | Beslenma/Gida Amach ve 0,00 47,20 6.291,59 G5 | 00 (1] oo 00 |EMFLASYON DUZELTMESI 0,00 826.396,02 1.345.198,31
Mutfakta Kullanilan Tiketim HESABIL
- . Malzemeleri ____ §96 | 16 | 00 | 00 | 00 |Tasar Hesabina Mgk .00 5.0 T.026.453.72
N BTN B BN N S —— 0.00 77.595.10 100.509.19 Enflasyon Dizehmes __ _
G5 | 17 | D0 | 00 | 00 |Demirbasler Ressbina Tigkn o0 373380, TIL13647
&30 | 14 06 00 00 | Giyecsk, Mefrusat ve 0,00 0,00 463.537,86 Enflasyon Dizeltmes
Tuhafive Malemeleri ESE | 15 | 00 | 00 | 00 |Maddi Duran Varlklann .00 3413612 13243558
| | 0 | 0] 0|, 5,00 16.210,00 TE554.48 Birkmis Amortismantarng
ye Tickin Enflasvon Dijpelime
530 14 03 i1 o |- 0,00 12.347,67 52.075.45 658 JE] 04 oo [(1] X 0,00 0,00 -60.128,33
Igecek Tagtar
630 14 12 00 00 | Balim Onanm ve Liretim 0,00 0,00 240,00 [ IE] i3 oo Demirhaglar 0,00 -34.135,12 -134.305,50
Malzameleri =
630 14 99 00 [71] iger Tiket 0,00 0,00 140,492,00 = -
afl:e;:k:'m Amach ENFLASYON DUZELTMESI TOPLAMI (E) 0,00 826.396,02 1.345.198,31
530 20 i1} i1 00 | Silinen Alacaklardan 0,00 0,00 1.419.631,31
kaynaklanan Giderer
&30 | 20 01 00 00 | Gelirlerden Alacaklardan 0,00 0,00 1.419.631.31
Silinenler
630 20 01 05 [171] Diger Gelirler 0,00 0,00 1,419.631,31
€30 | 20 [ 01 | 05 02 | Kigi we Kurumlardan Alinan 0,00 0,00 129.582,51
Paylar
530 20 01 [5 [1Z] Diger Casitl Galider 0,00 0,00 1.290.0:43,50
630 30 0a 00 00 | Proje Kapsaminda Yapilan 88.487.80 0,00 1,700, 743,08
Cari Giderler
&30 | 30 [ 00 00 | Proje Kapsaminda Yapilan 38.467.80 0,00 1.700. 743,08
Cari Giderer
630 [ 30 | 06 | 05 | D0 |Gayrimenkul Sermaye Uretim| 0,00 0,00 1.700.743.08
Giderleri
&30 20 [i] 05 30 | Diger Gayrimenkul Sermaye 0,00 0,00 1,700.743,08
Uretim Giderleri
630 30 [ 09 [71] Difler Sermaye Giderleri 88.487.80 0,00 0,00
530 30 06 [E] 20 Valluk Giderleri 88.487.80 0,00 0,00
630 99 0a 00 [71] Diger Giderler 262227 0,00 0,02
630 [ 95 | 5% | 00 | 00 |Yukands Tanimlanmayan 2.622,27 0,00 0.0z
Diger Giderer
GIDERLER TOPLAMI (A) 6.136.267,24 34 B36.588,16 4821B.121,72

13/03/2026 09:13:58
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T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

4705 ULUDAG

TN,
57 680 \* T.C. KULTUR VE TURIZM
* x - = =
(tt) BAKANLIGI
".,:W!
FAALIYET SON UCLARI TABLOSU
Kamu Idaresi Kodu 107 Mali Yil:2025
Kamu Idaresi Adi ULUDAG ALAN BASKANLIGI
2023 YILI 2024 YILI 2025 YILT 2023 ¥YILL 2024 YILI 2025 ¥ILI
GIDERLER TOPLAMI [A) 6.136.267,24 31.836.588,16 48.218.131,72 NET GELIR (D= (B-C) 9.204.230,69 60.929.986,02 £2.250.170,03
GELIRLER TOPLAMI (B) 9.204.230,69 62.745.206,02 61.250.170,03 ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 826.396,02 1.345.198,31
INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI(C) 0,00 1815.220,00 0,00 FAALIYET SONUCU [({D+E} - Al(+/9) 3.067.963,45 26.519.793,88 15.377.246,62
Sayfa5/5

13/03/2026 09:13:38

** Bapor 130372026 02:-29:21 tarihli bilqgileri icermekiedir



N * T.C. KULTUR VE TURIZM

{’1 Y/ BAKANLIGI

Tablo 12 2025 Yihh Ozkaynak Degisim Tablosu

\\H%‘l\

T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

ULUDAG

ALAN BASKANLIGI

31.12.2025 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT OZKAYNAK DEGISIM TABLOSU

vil: 2025

Kamu Idaresi Kodu

Kamu Idaresi Adi

107

ULUDAG ALAN BASKANLIGI

2025

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

0,00

2024
ONCEEA[;;?{"E';? L 0"‘;3&3:.;’:&":‘191 ONCE"E;“[:&)EEE& SONU| 1, 6 NEM BASI BAKIYESI [DONEM iCI HAREKI:TLER| DONEM SONU BAKIYESI
NET DEGER 0,00 246.000,00 246.000,00 246.000,00 0,00 246.000,00
A- Denge Kayitari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B- Warlik Envanteri 0,00 246.000,00 246.000,00 246.000,00 0,00 246.000,00
C- Yukomlulik Envanteri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C- Deder Hareketleri Sonuc Hesabindan Aktanilanlar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D- Enflasyon Diuzelime Farklan
E- Diger 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEGER HAREKETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
YEDEKLER
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI 9.384.906,79 0,00 9.384.906,79 54.844.838,87 0,00 54.844.838,87
-6.133.644,97 0,00 -6.133.644,97 -24.673.783,17 0,00 -24.673.783,17

15.377.246,62

15.377.246,62

DONEM FAALIYET SONUCLARI

0,00

26.919.793,88

26.919.792,88

IMuhasebe Politikalanndaki Degisiklikler

13/03/2026 09:14:45
GY.MY. Ormnek:23

Sayfal/1
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Tablo 13 2025 Yih Biit¢elenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu

T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

N4 ULUDAG

ALAN BASKANLIGI

BUTGCELENEN VE GERGEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Yil:

2025

Kamu Idaresi Kodu | 107
Kamu Idaresi Adi |[ULUDAG ALAN BASKANLIGI

Biitcelenen Tutarlar

Nihai Odenek

Gergeklesen Tutar

Biitce Odenedgi / Gelir Tahmini

TAHSILATLAR
Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Geliferi 0,00 0,00 0,00
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 1.638.000,00 0,00 6.945.433,63
Alinan Baqis ve Yardimlar lle Ozel Gelirler 59.974.000,00 0,00 18.309.300,00
Diger Gelirler 11.115.000,00 0,00 25.629.794,25
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve ladeler (-) 0,00 0,00 0,00

72.727.000,00 0,00 50.884.527,88

Toplam Tahsilatlar

ODEMELER
22.855.000,00

21.942.742,57

21.705.000,00

Personel Giderleri
4.902.000,00

4.808.685,57

4.152.000,00

Sosyal Guvenlik Kurumlanna Devlet Primi Giderlen
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.041.000,00 20.265.300,00 15.160.368,74
Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 29.000,00 29.000,00 0,00
Sermaye Giderleri 32.000.000,00 32.000.000,00 5.195.594,76
Sermaye Transferler 0,00 0,00 0,00
Borg Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
Toplam Odemeler 72.927.000,00 80.051.300,00 47.107.391,64
1,08

NET TAHSILATLAR/ODEMELER

I I . .
13/03/2026 09:15:11  Rapor 13/03/2026 02:29:28 tarihli bilgileri igermektedir

G.Y.M.¥. Omek:24
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T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

T 4"\t ULUDAC

ALAN BASKANLIGI

MALI HiZMETLER BIRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ytneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Uludag Alan Bagkanlhgi’nda olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yiriitildiigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasin temin
etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve dnerilerimin zamaninda st yoneticiye raporlandimi beyan
ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damsmanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Bursa-Nisan /2026) \

Sa‘ni et AY |\

Alan Yonetimi, Altyap: ve [dari Hizmetler
Grup Baskan V.




T.C. KOLTOR VE TURIZM BAKANLIGI

gy Ve TURZM 3754 ULUDAG

ALAN BASKANLIGI

{C KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Uludag Alan Baskanlig: biitgesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili
mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi igin biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali y&netim ilkelerine uygun olarak
kullamildiginm1 beyan ederim.

Bu gercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yénetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulstizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine,
karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamanminda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine,
varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin énlenmesine ve kayiplara kars: korunmasina iligkin
yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Bursa- Nisan /2026)

/e

Biilent Cinar CAVUS .
Uludag Alan Baskam




